MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

Edital 3/2019 - DREN/DGBR/RIFB/IFB

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BRASILIA DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, nomeada pela Portaria IFB n? 474,
de 06 de maio de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido em 07 de maio de 2019, no uso de suas atribuicdes legais e

regimentais, estabelecidas pela Portaria n® 844, de 07 de abril de 2017, publicada em 10 de abril de 2017 no BS/IFB de maio de
2016, torna publico o presente Edital que nortearda o Processo Seletivo Simplificado de contratagdo de professor substituto, nos

termos da Lei n®8.745/93, no que for pertinente.

Contratagédo por tempo determinado de professor substituto para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse do
INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA.

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO; CAMPUS DE EXERCICIO; REQUISITOS E REMUNERAGAO

1.1. Atribuicdes do Cargo: ensino (cursos FIC, cursos técnicos integrados ao ensino médio, técnicos subsequentes, de graduagéo e pds-
graduacgédo), pesquisa e extensdo, assessoramento e assisténcia no ambito do Instituto Federal de Brasilia — IFB, no Campus Brasilia,
além de participagdo em comissées, projetos e outras atividades previstas na legislagao vigente.

1.1.1. As atribuicbes do cargo s@o as de ministrar conjunto de disciplinas relacionadas as areas de formacdo em geral, bem como
componentes curriculares afins que constem nos projetos dos cursos oferecidos pelo campusem todas as modalidades de ensino
ofertadas pelo IFB, e participar de atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

1.2. Do exercicio: O professor substituto serd contratado para ter exercicio no Campus Brasilia do IFB, podendo atuar em quaisquer
outros Campi em caso de necessidade, sob regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme estabelecido no ponto 1.3
deste edital, ministrando aulas nos periodos diurno e/ou noturno, de acordo com a necessidade do Campus nos termos da Resolugdo n®
005/2016/CS-IFB,  disponivel no seguinte  endereco  eletrénico: http/www.ifb.edu.br/attachments/article/10765/Resolu%C3
%A7%C3%A30 005 estabelece%20 distribui%C3%A7%C3%A30%20carga%20hor%C3% Alria% 20 did%C3%A1tica%20semanal%?2
0dos%20docentes.pdf

1.3. Dos requisitos e do prazo de duragao do contrato:

i Duracao
. ~ - . Regime de )
Area de Atuacdo | Vagas Requisitos exigidos prevista do
trabalho
contrato
Diploma de curso superior em nivel de Tecndélogo de
LOGISTICA 1 Logistica ou Bacharel em Administragdo, expedido por 40h 06 (seis) meses
entidade de ensino reconhecida pelo MEC.

Obs.: * O candidato que ndo atender aos requisitos exigidos por este Edital serd desclassificado.

** Considerando o quantitativo de vagas abertas no presente Edital, ndo sera reservada vaga a pessoa com deficiéncia.

1.3.1. A critério da Administragdo, o prazo de duragdo do contrato poderd ser prorrogado pelo mesmo periodo de duragao inicial. O
periodo total de contratagdo do servidor ndo podera ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses, conforme Lei n®8.745/1993.

1.3.2. Os candidatos classificados nas duas etapas do processo seletivo (analise curricular e prova de desempenho didatico) comporédo
um cadastro reserva, podendo ser convocados durante a vigéncia do presente edital, conforme a ordem de classificacéo.

1.4. Da remuneracao:

Regime de i . . Vencimento Basico| Retribuicéo por
Classe/ Nivel Titulacao i ~ Total

Trabalho (VB) titulacao

40 horas D-I-01 Graduacgao R$3.126,31 | = e R$ 3.126,31
40 horas D-I-01 Aperfeigcoamento R$ 3.126,31 R$ 218,68 R$ 3.344,99
40 horas D-I-01 Especializacao R$ 3.126,31 R$ 449,97 R$ 3.576,28
40 horas D-I-01 Mestrado R$ 3.126,31 R$ 1.146,68 R$ 4.272,99
40 horas D-I-01 Doutorado R$ 3.126,31 R$ 2.660,37 R$ 5.786,68

1.4.1. Além do direito a remuneragdo supracitada, o(a) contratado(a) tera direito ao Auxilio Alimentagdo no valor de R$ 458,00
(quatrocentos e cinquenta e oito reais) e o Auxilio Pré- Escolar para dependentes de até 5 (cinco) anos de idade, devendo formalizar o
pedido de concesséo deste ultimo.

1.4.2. Do valor da remuneracéo (soma do Vencimento Basico e Retribui¢ao por Titulagdo) serdo deduzidos os encargos e contribuicdes
legais.


http://www.ifb.edu.br/attachments/article/10765/Resolu%C3 %A7%C3%A3o_005_estabelece 
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2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Estara habilitado para participagao no processo seletivo, o candidato que atender aos seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do Art. 12 da Constituigdo Federal e no caso de estrangeiro, estar em
situagdo regular no pais, comprovado por meio de visto permanente;

b. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, para os candidatos do sexo masculino, estar quite com as obrigagtes
militares;

c. Ser portador de diploma, declaragdo de conclusédo de curso ou certiddo de colagao de grau do curso exigido para a area
a que ira concorrer, conforme estabelecido neste Edital;

d. Teridade minima de 18 anos;

e. Né&o poderao ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos termos da Lei 8.745/93, excetuados
aqueles cujos contratos tenham sido extintos ha mais de 24 (vinte e quatro) meses.

2.2. Os professores, contratados por tempo determinado, nas condigdes e nos prazos previstos na Lei supracitada, submeter-se-ao, em
atendimento ao interesse do ensino e da Instituicdo, aos horarios que lhes forem estabelecidos, em qualquer dos turnos de
funcionamento do Campus Brasilia do IFB.

2.3. Anular-se-a0, sumariamente, as inscricdes e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que, na data de sua
inscrigao, satisfazia a todos os requisitos exigidos. Ndo sera considerada qualquer situagdo adquirida apos aquele periodo.

3. DAS INSCRICOES)

3.1. As inscrigdes serao realizadas no Campus Brasilia, no periodo de 08/07 a 19/07/2019. A inscricdo neste processo de selegdo, em
especial, sera gratuita.

3.2. Horarios e Locais de Inscrigdo:

a. Horarios das inscrigdes: 09h as 12h e das 14h as 17h (dias Uteis)
b. Local da inscrigao: Protocolo do IFB, Campus Brasilia, localizado na SGAN 610, Via L2 Norte, Mddulos D, E, F, G -
Brasilia/DF - CEP 70860-100/DF.

3.3. Da documentagéo exigida no ato da inscrigao:

a. Fichade inscri¢ao preenchida (ANEXO I).

=2

Original e copia dos documentos de identidade RG, CPF e titulo de eleitor com os comprovantes da dltima votagdo ou
certiddo da Justiga Eleitoral;

Original e cépia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

Original e cépia do Diploma; ou da Declaracé@o de Curso ou da Certiddo de Conclusdo da formagao exigida;

Original e copia do histérico escolar da formacao exigida;

- P 2 0

Original e copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) e/ou declaragdo que comprove experiéncia
profissional;
g. Copia do curriculo Lattes atualizado nos ultimos 03 (trés) meses (disponivel para preenchimento no endereco eletronico

http/lattes.cnpg.br).
h. Documentagao relativa a andlise curricular acompanhada e na ordem do ANEXO VI em envelope.

3.4. Admitir-se-4 inscrigao por procuragao, devendo ser apresentado no ato da inscrigao:

a. Instrumento de mandato para o fim especifico (reconhecido em cartério);
b. Original e copia legivel do documento de identidade do procurador;
c. Documentagbes exigidas no subitem anterior.

3.4.1. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formuldrio de inscricao e de sua entrega.

3.5. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais e/ou extemporaneas; por correspondéncia, e-mail ou fax.

3.6. A divulgagdo das inscricbes deferidas e do resultado da analise curricular ocorrera na data provavel de 23/07/2019, e sera
publicada no sitio do IFB: www.ifb.edu.br.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Sera constituida uma comissao do Processo Seletivo Simplificado, composta, no minimo, por trés servidores do IFB.

4.2. O processo seletivo simplificado constara de 2 (duas) etapas, sendo a primeira uma Analise Curricular (classificatoria e eliminatdria)
e a segunda uma Prova de Desempenho Didatico com Arguicéo (classificatéria e eliminatoéria).

4.3. Da Andlise Curricular:
4.3.1. Os critérios de pontuagao a serem avaliados pela comissao avaliadora, na etapa de Analise Curricular, estdo dispostos na tabela
a seguir:

Mais de 3 [Total do

Critérios avaliativos Até 1 ano Até 2 anos | Até 3 anos X
candidato:
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Tempo de experiéncia na docéncia em
; _ 5 pontos 8 pontos 10 pontos 15 pontos A
sala de aula na area de formagao
Tempo de experiéncia na docéncia em
sala de aula, exceto na area de 3 pontos 5 pontos 8 pontos 10 pontos B
formacao
Experiéncia profissional na area de
~ . 3 pontos 5 pontos 8 pontos 10 pontos C
formacéao, exceto docéncia
Especializagéo Mestrado Doutorado
Titulagédo D
3 pontos 7 pontos 10 pontos
Total geral do candidato A+B+C+D

4.3.2. A pontuagéo da titulagdo académica néo € cumulativa. Serd considerada apenas a titulagdo académica, devidamente
comprovada, correspondente a maior pontuagao conforme a tabela acima.

4.3.3. A experiéncia profissional, exceto docéncia, devera ser comprovada mediante apresentagédo dos registros na CTPS e/ou
declaragao que comprove experiéncia profissional.

4.3.4. Nao sera pontuada a titulagdo minima exigida para o cargo.

4.3.5. Os titulos deverao ser entregues acompanhados do quadro de atribuicdo de pontos para anélise
curricular (Anexo VI) em envelope. O quadro devera conter a quantidade de documentos entregues,
contendo a pontuagéo prévia calculada e devidamente assinado pelo candidato.

4.3.6. O candidato recebera um comprovante do protocolo da inscrigao.

4.3.7. E responsabilidade de o candidato indicar, no titulo, de forma clara e precisa, o item do quadro de
atribuicdo de pontos para analise curricular para o qual o titulo esta sendo apresentado. Cada titulo sera
considerado uma Unica vez e deve ser assinado pelo candidato.

4.4.Da Prova de Desempenho Didatico com Arguicao:

4.4.1. Serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico somente os 8 (oito) candidatos com maior pontuagao na etapa de
Andlise Curricular, salvo em caso de empate da Ultima colocagdo que serdo convocados todos os candidatos empatados.

4.4.2. A Prova de Desempenho Didd tico ocorrera de acordo com o cronograma a seguir:

Area Data provavel

Logistica 29 a 30/07/2019

4.4.3.Olocal e os horarios serédo divulgados no sitio eletrénico do IFB - www.ifb.edu.br - na data provavel de 26/07/2019.

4.4.4. A Prova de Desempenho Diddtico sera constituida de uma aula expositiva de 20 (vinte) minutos, acrescida de até 10 (dez) minutos
de arguicdo pela Banca Examinadora, devendo o candidato entregar a banca examinadora, no inicio da apresentagdo da sua aula, o
Plano de Aula em 04 (quatro) vias.

4.4.5. A Prova de Desempenho Didético destina-se a apurar a aptiddo do candidato para o ensino, avaliando:

4.4.6. O Plano de Aula devera ser elaborado de acordo com os temas sorteados a partir da lista constante no ANEXO Il e contemplar:
identificacdo do tema; objetivo geral e objetivos especificos da aula; conteddo programatico; metodologia; forma de avaliagao e fontes
bibliograficas.

a. Capacidade de organizacéo do trabalho pedagdégico;
b. Capacidade de comunicagéo;
c. Dominio do contetido abordado.

4.4.7. A Prova de Desempenho Didatico sera publica, realizada perante Banca Examinadora, designada para tal fim, sendo vedada,
durante a prova, a presencga de outro(a) candidato(a), sob pena de desclassificagdo deste ultimo. O(a) candidato(a) podera, caso tenha
interesse, trazer até 10 (dez) alunos.

4.4.8. A Banca Examinadora sera composta por no minimo 02 (dois) docentes, sendo que pelo menos um seja da area de conhecimento
em pleno exercicio de suas atividades docentes ou gestdo, e 01 (um) pedagogo ou técnico em assuntos educacionais, em pleno
exercicio de suas atividades pedagdgicas, cujo objetivo sera a avaliagdo dos conhecimentos e a capacidade pedagdgica do candidato,
respectivamente.

4.4.9. O detalhamento e a distribuicdo dos pontos a serem avaliados serédo feitos em conformidade com a Ficha de Avaliacdo de
Desempenho Didatico descrita no ANEXO IV deste edital.


http://www.ifb.edu.br/

4.4.10. Nao havera, sob qualquer hipétese, segunda chamada para as provas de desempenho didatico.

4.4.11. No dia da Prova Didética, havera tolerancia de até 5 (cinco) minutos de atraso em relagdo ao horéario previsto para o inicio da
avaliacdo, sendo desclassificado o candidato que ultrapassar esse limite ou nao comparecer.

4.4.12. As Provas de Desempenho serao realizadas no prédio do Campus Brasilia, situado no SGAN 610, Via L2 norte, médulos D, E, F,
G - Brasilia/DF - CEP 70860-100/DF.

4.4.13. A relagdo dos temas para a prova de desempenho didatico sera disponibilizada no dia do sorteio. Sera sorteado apenas um
tema, comum a todos os candidatos de sua area. O sorteio dos temas ocorrera na data provavel de 26/07/2019, as 10h, no Campus
Brasilia.

4.4.14. A presenca do candidato no sorteio ndo € obrigatéria e os pontos sorteados serdo publicados no sitio www.ifb.edu.br no mesmo
dia do sorteio.

4.5. Da nota final:

4.5.1. A nota final do processo seletivo sera calculada pela somatéria simples da nota da analise curricular e da nota da prova de
desempenho didatico. No calculo da nota final, sera considerada até a segunda casa decimal, arredondando-se imediatamente superior
se 0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

4.5.2. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 25 pontos na prova de desempenho didatico.

4.6. Da classificacdo e dos critérios de desempate: Na hipotese de igualdade de classificacao final, tera preferéncia o candidato que:
4.6.1. Tiver maior tempo de experiéncia docente em sala de aula;

4.6.2. Tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

4.6.3. Tiver maior tempo de experiéncia na area de formagao, exceto docéncia;

4.7. O candidato que for professor do Magistério Superior, do Ensino Fundamental e Médio ou do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico
das Instituigdes Federais de Ensino, ndo podera ser contratado nos termos da Lei 8.745/93.

4.8. Na@o poderdo ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos termos da Lei acima citada, excetuados aqueles
cujos contratos tenham sido extintos ha mais de vinte e quatro meses.

4.9. O Resultado Preliminar da prova de desempenho didatico sera divulgado na data provavel de 31/07/2019 no sitio eletrénico do IFB:
www.ifb.edu.br.

5. DOS RECURSOS|

5.1. Cabera recurso por parte do candidato nas etapas previstas no cronograma deste edital (ANEXO II). O recurso devera ser entregue
no dia Util seguinte a divulgagao do resultado da etapa a que se refere o recurso.
5.2. Os recursos deverdo:

a. Serimpetrados por escrito, assinados e dirigidos & comissao do processo seletivo simplificado;
b. Indicar os fatos que o justifiquem e os devidos fundamentos;
c. Serinterposto de acordo com prazo estabelecido.

5.3. O recurso deverd ser redigido no formuldrio constante no ANEXO V.

5.4. E de responsabilidade do candidato apresentar duas vias do recurso no protocolo do Campus Brasilia das 09h as 12h e das 14h as
17h, para que uma lhe seja devolvida como comprovante.

5.5. A divulgagédo dos resultados dos recursos sera realizada no sitio do IFB: www.ifb.edu.br, conforme cronograma do ANEXO II.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINA

6.1. A divulgacéo do resultado final ocorrerd por meio do sitio eletrénico www.ifb.edu.br. na data provavel de 02/08/2019.
6.2. A aprovagdo neste processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata para o cargo de professor substituto,
ficando esta condicionada a conveniéncia e a oportunidade da Administragdo do IFB, bem como a aceitagdo no sistema SIAPE dos

dados cadastrais do aprovado.

7. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato aprovado e convocado dentro do nimero de vagas deverd, ap6s a publicagao do resultado final no sitio eletrénico do
IFB www.ifb.edu.br, aguardar a publicagcdo da convocagdo onde serdo prestadas as instru¢cdes para o agendamento da pericia médica e

a data para apresentar a documentagéo exigida, com fins a formalizagao da contratagéo.

7.1.1.O(a) candidato(a) convocado(a) terd o prazo de 05 dias corridos a contar da publicagdo da convocacao para manifestar interesse
navaga.

7.2. O nao comparecimento do candidato aprovado e convocado, no prazo determinado pela Coordenagao-Geral de Gestdo de Pessoas
do Campus Brasilia, implicara em sua imediata desclassificagdo e consequente convocacdo do préximo candidato na ordem de
classificagao.

7.3. No ato da contratagdo, o candidato deve apresentar copia autenticada de diplomas de graduacéo e pés-graduacgdo, devidamente
registrados e reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, no caso de cursos realizados no Brasil. No caso de titulos obtidos no exterior,
anexar copia autenticada do titulo ja revalidado ou convalidado por instituicdo brasileira, nos termos da legislagdo vigente. O nao
cumprimento desta exigéncia implicara na imediata eliminagdo do candidato.

7.4. 0O contrato sera extinto, sem direito a indenizacgéo, ao término do prazo contratual ou por iniciativa do contratado.
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7.5. Em se tratando da extingdo do contrato por iniciativa do contratado, este devera comunicar a Administracdo com antecedéncia

minima de trinta dias.

7.6. Quando a extingdo do contrato for de iniciativa do IFB, decorrente da conveniéncia administrativa, importard o pagamento ao
contratado de indenizagao correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

7.7. A contratagao realizada com base nesse Edital, nos termos da Lei n®8.745/1993, ndo podera ultrapassar o prazo de 06 (seis) meses
, podendo haver prorrogagao, por igual periodo, no interesse da administragdo, ndo excedendo a 24 (vinte e quatro) meses.

8. DISPOSICOES GERAIS|

8.1. Os contratados que assumirem no IFB uma carga horaria total de 40 (quarenta) horas semanais nao poderédo possuir outro vinculo
empregaticio superior a 20 (vinte) horas semanais.

8.2. O contratado serd regido por regime juridico especifico, aplicando-se ao professor substituto contratado os seguintes dispositivos
legais:

8.2.1.Lein®8.647,de 13 de abril de 1993.

8.2.2. Arts. 53 e 54;57 a 59;63 a 80;97; 104 a 109; 110, incisos |, in fine, e Il, paragrafo tnico,a 115; 116, incisos | a V, alineasa e c, Vla
Xll e paragrafo tinico; 117, incisos la Vle IX a XVIII; 118 a 126; 127, incisos |, Il e lll, a 132, incisos | a VII, e IX a XIII; 136 a 142, incisos |,
primeira parte, a lll, e § § 1°a 4% 236;238 a 242, todos da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990 incisos |, primeira parte,a lll, e § § 1°
a 4% 236;238 a 242, todos da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

8.3. A validade deste processo seletivo esgotar-se-a 12 (doze) meses apoés a data da publicagédo do resultado final no site do IFB,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.4. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos em primeira instancia pela Comissao do processo seletivo simplificado de que trata
o presente edital e, em Ultima instancia, pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas do IFB, a luz das disposi¢oes especificas.

8.5. E proibida a contratagéo, nos termos deste Edital, de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidid rias e controladas (art. 62 e no inciso |, § 1°
da Lei n28.745, de 1993), observada, no entanto, a excegdo quanto a compatibilidade de horarios e ndo ocupacao de cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério, de que trata a Lei no. 7.596/1987.

8.6. Nao poderao ser contratado(a)s os(as) candidatos(as) que j& tiverem sido contratados(as) nos termos da lei citada no ltem 8.5. deste
Edital, excetuando aqueles cujos contratos tenham sido extintos ha mais de 24 (vinte e quatro) meses.

8.7. A aprovagao no processo seletivo gera a expectativa da contratagao, ficando esta a critério do IFB.

8.8. A critério da Administracgdo, a lista de candidatos aprovados no certame regido por esse Edital podera ser aproveitada para a
contratacdo de professor substituto em outro campus do IFB.

8.9. Fazem parte deste edital:

ANEXO | - Formulario de Inscri¢ao;

ANEXO Il - Cronograma;

ANEXO Il - Temas para a Prova de Desempenho Didatico;

ANEXO IV — Ficha de Avaliagao da Prova de Desempenho Didatico;

® o o T o

ANEXO V — Formulario para Recurso.

—n

ANEXO VI - Quadro de Atribuicao de Pontos para Anallise Curricular.



ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

PROCESSO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Area de Concorréncia:

Nome do Candidato:

Enderego Residencial:

Data de
nascimento; / / Sexo:( ) Masculino () Feminino Nacionalidade:
Naturalidade: UF:
CPF: RG:
E- mail: Telefone
residencial: () Telefone celular: ( ).

Bairro:

Cidade:

CEP:

ESCOLARIDADE:

Declaro estar de acordo com as condi¢des do processo seletivo,
informagdes desta ficha.

Brasilia / /

responsabilizando-me integralmente pelas

Assinatura

Preenchimento pela Protocolo

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
Declaramos que recebemos a documentacéo abaixo relacionada do(a) candidato(a):

Inscrito: Protocolo:

SIM NAO

Ficha de inscricdo preenchida (ANEXO 1)

Cdpia da Identidade (RG), CPF e titulo de eleitor com os comprovantes da Gltima votagao

Copia do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino

Cépia do Diploma; ou Declaragao de curso ou Certidao de conclusao de curso

Copia do Historico escolar

experiéncia profissional

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e/ou declaragdo que comprove

Copia do curriculo Lattes

Outros (especificar)

Brasilia / /

Assinatura do Atendente

ANEXO Il - CRONOGRAMA

TIVIDADES DATAS
Periodo de inscrigbes 08/07 a 19/07/2019
Divulgagao das inscrigoes deferidas e resultado da analise curricular 23/07/2019
Interposicdo de recursos




24/07/2019

Resultado dos recursos e homologagéo das inscrigoes 25/07/2019
Sorteio dos Pontos da Prova de Desempenho Didatico e divulgagéo do local e horarios de 26/07/2019
realizacdo da Prova de Desempenho Didatico

Realizagao da Prova de Desempenho Didatico 29 a 30/07/2019
Divulgagao do resultado preliminar da Prova de Desempenho Didatico 31/07/2019
Interposigao de recursos do resultado da Prova de Desempenho Didatico 01/08/2019
Divulgagao do resultado dos recursos da Prova de Desempenho Didatico e do Resultado 02/08/2019
Final

Obs.: Caso nao haja retificacdo das datas do edital, por meio de publicagdo no sitio www.ifb.edu.br, o cronograma ocorrera de acordo
com as datas provaveis aqui estabelecidas.

ANEXO Il - TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1 - Area de Atuacio: Logistica

1. Gestao de cadeia de suprimentos

2. Logistica reversa

3. Gestao de estoques

4. Administracdo de materiais de bens publicos
5. Logistica e mobilidade urbana


http://www.ifb.edu.br/

ANEXO IV

FICHA DE AVALIAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Nome do Candidato:

lArea de atuacdo:

Tema da aula:

Data: / / Horério:

as

1. QUANTO AO PLANO DE AULA:
Pontuagdo méaxima: 8 (oito) pontos

Percentual

Pontuacao
Obtida

1.1.Esta de acordo com o tema sorteado. (2,0)

1.2. Seleciona recorte do contedldo de acordo com o tema sorteado. (2,0)

1.3. Os recursos didaticos estdo adequados ao planejamento apresentado. (2,0)

1.4. Apresenta bibliografia e fontes adequadas. (2,0)

2. QUANTO AO DESEMPENHO, O(A) CANDIDATO(A):
Pontuagao maxima: 15 (quinze) pontos

Percentual

Pontuacao
Obtida

2.

e

. Demonstra clareza na linguagem técnica. (2,0)

2.2. Aplica metodologia coerente com o contetdo. (2,0)

2.3. Desenvolve o contelddo de forma contextualizada. (2,0)

2.4. Demonstra seguranga no desenvolvimento da aula. (2,0)

2.5. Desenvolve a aula de forma dinamica. (2,0)

2.6. Apresenta consisténcia argumentativa. (2,0)

2.7. Desenvolve a aula de forma clara e organizada. (2,0)

2.8. Utiliza vestuario e/ou EPl adequados a proposta da aula. (1,0)

3. QUANTO AO DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO, O (A) CANDIDATO (A)
Pontuagdo maxima: 12 (doze) pontos

Percentual

Pontuacao
Obtida

3.1. Seleciona e desenvolve o conteddo adequadamente ao publico-alvo. (2,0)

3.2. Demonstra dominio do contetdo. (2,0)

3.3. Apresenta exatiddo na exposigao dos conceitos e teorias. (2,0)

3.4. Formula exemplos significativos e atualizados. (2,0)

3.5. Usa terminologia técnica adequada. (2,0)

3.6. Desenvolve o conteddo em sequéncia légica. (2,0)

4. QUANTO AO APROVEITAMENTO DO TEMPO, O(A) CANDIDATO(A):
Pontuagdo maxima: 6 (seis) pontos

Percentual

Pontuacao
Obtida

4.1. Desenvolve sua aula de forma adequada em relagdo ao tempo. (2,0)

4.2. Aproveita o momento inicial e/ou final da aula para realizar uma sintese
significativa. (2,0)

4.3. Obedece ao tempo de aula estipulado no edital. (2,0)

5. QUANTO AOS RECURSOS DIDATICOS:
Pontuagdo maxima: 4 (quatro) pontos

Percentual

Pontuacao
Obtida

5.1. Estdo adequados a proposta de trabalho e organizados adequadamente. (2,0)

5.2. Sao utilizados corretamente no ambito técnico. (2,0)

ITOTAL GERAL DO AVALIADOR (maximo 45 pontos)




Assinatura da banca :

Assinatura da banca :

Assinatura da banca :




ANEXO V - FORMULA RIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissao do Processo Seletivo Simplificado para Contratagao de Professor Substituto

Nome do Candidato:

Vaga a qual concorre:

R.G.: CPF:

INSTRUCOES
O candidato devera:

a. Preencher em letra de forma ou digitar o recurso e entregar em duas vias (uma via serd devolvida como protocolo).
b. Apresentar argumentacéo logica e consistente.

Atencao! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
OBJETO DO RECURSO:

JUSTIFICATIVA (fundamentada):

Brasilia de. de.

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento



ANEXO VI- QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA ANALISE CURRICULAR.

Quantidade de
Pontuacgao prévia |Pontuacao atribuida
Critérios avaliativos documentos
pelo candidato pela banca
entregues

A. Tempo de experiéncia na

docéncia em sala de aula na area

de formagao

B. Tempo de experiéncia na

docéncia em sala de aula, exceto

na area de formagao

C. Experiéncia profissional na
area de formacéo, exceto

docencia

D. Titulacao

Total geral do candidato

Data: / /

Assinatura do candidato:

Documento assinado eletronicamente por:
s Patricia Albuquerque de Lima, DIRETOR GERAL - CD2 - DGBR, em 05/07/2019 18:53:42.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 21/06/2019. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifb.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 39093
Codigo de Autenticacédo: 970551e7f5

Campus Brasilia

==. Via L2 Norte, SGAN 610, Médulo D, E,Fe
INSTITUTO G., Asa Norte, BRASILIA / DF, CEP 70.830-
FEDERAL

Brasllia 450
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